
KYRKORÅDET I LARSMO FÖRSAMLING 
Protokoll 1/2025 
 
Kyrkorådets sammanträde i församlingshemmet onsdagen den 5.2 2025 kl. 18.30. 
 
Ledamöter: 
Jan Nygård, ordf. [x]  Michaela Kung [x]   
Kent Brännbacka, v. ordf. [x] Jakob Nybäck [x]  
Mats Svenlin, sekr. [x]  Magnus Snellman [x]  
Simon Eklund [x]  Barbro Bång [x] 
Katarina Östman [x]    
KF:s representanter:  Annette Björklund, ekon. och fast.chef [x]   
Thomas Fagerholm, KF:s ordf. [x] 
Gerd Söderlund, KF:s v. ordf. [x] 
 
1 § INLEDNING  

Ordförande öppnade mötet kl. 18.30 och hälsade alla varmt välkomna. Som inledningspsalm 
sjöngs nr 178, varefter ordförande läste från 1:a Korintierbrevet  30 kapitel. Ordförande 
reflekterade över hur gåtfullt och oklart våra liv är, men trots det har Gud dem sin hand. Vi 
får därigenom lära oss att sätta vår tillit till Honom. Ordförande bad därefter för mötet och 
de beslut och personval som skulle tas under mötet. Till sist bads Fader vår bönen 
gemensamt.  
  
2 §. LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 

Mötet kunde efter namnupprop konstateras vara lagenligt sammankallat och beslutfört  
  
3 §. VAL AV TVÅ PROTOKOLLJUSTERARE 

Förslag: Simon Eklund och Jonna Granholm 
Beslut: Till protokolljusterare valdes Simon Eklund och Katarina Östman. Protokollet justeras 
den 10.2 kl. 16.00 i församlingshemmet.  
  
4 §. GODKÄNNANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 
Föredragningslistan godkändes med följande tilläggsärenden 
  
b) Kyrkorådets möten under våren 2025 
b) Önskemål från orgelkommittén om en tilläggsmedlem 

  
5 §. INFORMATION 
- Kyrkhelgsdag 19.1 har hållits med Tuisku Winter predikant vid högmässan och Albert 

Häggblom undervisade vid mötet efteråt i församlingen. Rikligt deltagande. 

- Max-Olavs avtackning har ägt rum den 2.2. Församlingen har avtackat med en gåva, en 

grund för en resa samt en tavla gjord av Sixten Ahlsved föreställande Larsmo kyrka. 

- Kyrkoherdetjänsten är i skrivande stund oklart, Jan Nygård kan ställa sig till förfogande 

ännu i mars om det behövs. 

  



6 §. ÖVERFÖRING 
- T.f. Kyrkoherden har godkänt semester för Marko Sjöblom 24-28.2 och 28-30.4.2025. All 

semester uttagen. 
- T.f. kyrkoherden har anställt Carolina Myrskog som teolog för undervisningen under 

sommarens konfirmandläger. 
  

7 §. BEVILJANDE AV TJÄNSTELEDIGHET 
Konfidentiellt. 
Förslag: KR beviljar tjänsteledigheterna 
Beslut: KR beviljade tjänsteledigheterna enligt framställning 
  
8 §. UTTAGNING AV RESTERANDE SEMESTER 
Konfidentiellt. 
Förslag: KR beviljar semestern. 
Beslut: KR beviljade semestern enligt framställning. 
  
9 §. FASTSTÄLLANDE AV GRAVPLATSAVGIFTER 
Gravplatsavgifterna har inte uppdaterats på länge och i och med att statens bidrag från och 
med i år kommer att minska så behöver avgifterna att justeras. Dessutom kommer den nya 
gravgården och minneslunden att tas i bruk under året. I bilaga 1 presenteras ett förslag till 
justerade avgifter från och med 1.4.2025 
Förslag: Kyrkorådet tar ställning till förslaget och godkänner detsamma och för vidare till KF 
för fastställande. 
Beslut: KR tog del av förslaget och diskuterade det. Förslaget godkändes och förs vidare till KF 
för fastställande.  
  
10 §. FASTSTÄLLANDE AV GRAVSKÖTSELAVGIFTER 

Gravskötselavgifterna justeras lite i och med att statens bidrag från och med i år kommer att 
minska. I bilaga 2 presenteras ett förslag till justerade avgifter från och med 1.4.2025. 
Förslag: Kyrkorådet tar ställning till förslaget och godkänner detsamma och för vidare till KF 
för fastställande. 
Beslut: KR tog ställning till och godkände förslaget. Förslaget förs vidare till KF för 
fastställande.  
 
11 §. UPPDATERING AV FÖRVALTNINGSSTADGAN  
Beredning: I och med att direktionen för Västerby bönehus har lagts ner from 1.1.2025 så 
bör också förvaltningsstadgan uppdateras.  
---------- 
§58 NEDLÄGGNING AV VÄSTERBY BÖNHUSDIREKTION   
I och med att nuvarande sekreteraren kommer att sluta i Västerby bönhusdirektion har 
direktionsmedlemmarna samfällt önskat att direktionen skulle läggas ned varför KF behöver 
ta ärendet till behandling. 
Direktionens för Västerby bönhus behandling av ärendet 4.9.2024 § 31: 
I kallelsen fanns rubriken: ”VAL AV NY SEKRETERARE FÖR VÄSTERBY BÖNHUSDIREKTION” 
Detta eftersom nuvarande sekreteraren kommer att avgå i och för pension och det behövs 
en ny sekreterare för Västerby bönhusdirektion från nästa direktionsmöte. Vid mötet 
framförde direktionsmedlemmarna i stället tanken att Västerby bönehusdirektion skulle 



läggas ner i och med att sekreteraren avgår. Konstaterades att de uppgifter som direktionen 
har inte är så omfattande att de inte kan skötas även utan direktion. 
Beslut: Alla ordinarie medlemmar i direktionen avgår och ställer inte upp för omval efter 
årsskiftet och föreslår för kyrkofullmäktige att direktionen läggs ner. 
Förslag: KF diskuterar ärendet och besluter i enlighet med direktionens förslag att 
direktionen för Västerby bönhus läggs ner från årsskiftet. 
Beslut: Enligt förslag.  
-------------- 
Förslag: KR tar del av den uppdaterade förvaltningsstadgan, godkänner densamma och för 
den vidare till KF för fastställelse (Bilaga 3).  
Beslut: KR tog del av den uppdaterade förvaltningsstadgan, godkände den och för den vidare 
till KF för fastställande. 
  
12 §. VAL AV SEKRETERARE OCH VICE SEKRETERARE I KYRKORÅDET 
I kyrkorådet (KR) har Mats Svenlin under den tidigare perioden fungerat som sekreterare och 
Marianne Rahja som vice sekreterare. 
Förslag: KR återväljer Mats Svenlin till sekreterare och väljer en ny vice sekreterare eftersom 
Mariane Rahja inte längre är medlem i KR. Simon Eklund föreslogs efterträda Marianne 
Rahja som vice sekreterare. 
Beslut: KR beslöt att återvälja Mats Svenlin till sekreterare. Till vice sekreterare valdes Simon 
Eklund. 
  
13 §. KYRKORÅDETS REPRESENTANTER I DIREKTIONERNA 
KR bör välja sina representanter i direktionerna för Mission, Diakonin, för BUD samt 

Dagklubbsdirektionen för mandattiden 2025-2026. 

Förslag: KR utser Magnus Snellman till representant i direktionen för Mission, Monica 
Wenman till direktionen för Diakonin, Simon Eklund till direktionen för BUD, samt Michaela 
Kung till direktionen för Dagklubbsdirektionen för mandatperioden 2025-2026. 
Beslut: KR utsåg sina representanter enligt framställda förslag för representation under 
mandatperioden 2025-2026. 
  
14 §. AVTAL MED PEDERSÖRENEJDENS KYRKLIGA SAMFÄLLIGHET OM 

FAMILJERÅDGIVNINGSTJÄNSTER 

Beredning: Förslag till nytt avtal med Pedersörenejdens kyrkliga samfällighet från och med 
1.1.2025 ska skrivas under (Bilaga 4). Detta avtal upphäver det tidigare avtalet som gällde 
från och med 1.1.2021. Avtalsparterna debiteras endast för de tjänster de erhållit av 
familjerådgivningscentralen. Avtalsparterna är Larsmo, Kronoby, Nykarleby och Vörå 
församling. 
Förslag: KR godkänner avtalet och ekonomi- och fastighetschefen skriver under avtalet. 
Beslut: KR godkände det framställda förslaget och beslöt att ekonomi- och fastighetschefen 
Anette Björklund undertecknar avtalet.  
 
15 §. FÖRDELNING AV BEVILJADE BIDRAG 
Församlingen har årligen i budgeten haft en bidragssumma som har fördelats enligt KR:s 
beslut. I årets budget finns en summa på 17 750 € under Meddelanden och kommunikation. 
Det är samma summa som fördelades för samma ändamål ifjol.  
Senaste år fördelades bidragen enligt följande: 



Bidrag till bönhusen  9 000 € 
Bidrag till organisationer  5 750 € 
Bidrag till studerande  3 000 € 
Förslag: KR diskuterar ärendet och fördelar år 2025 bidragen på samma sätt som senaste år. 
Beslut: KR diskuterade förslaget och godkände bidragen att delas ut enligt fjolårets 
utdelning.  
16 §. FÖRDELNING AV BIDRAGEN TILL BÖNHUSEN 
KR har att fördela 9 000 € mellan de fyra bönhusen i församlingen. 
Förslag: KR diskuterar ärendet och besluter att fördela anslaget jämt mellan bönhusen 
liksom senaste år. 
Risöhäll bönehus  2 250 € 
Inremissionshemmet  2 250 € 
Näs bönehus   2 250 € 
Bosund bönehus  2 250 € 
Förslag: KR diskuterar ärendet och fördelar år 2025 bidragen på samma sätt som senaste år. 
Beslut: KR diskuterade förslaget och godkände bidragen att delas ut enligt fjolårets 
utdelning.  
  
17 §. FÖRDELNING AV BIDRAG TILL ORGANISATIONER 
KR har att fördela ett bidrag på 5 750 € till olika organisationer. Senaste år fördelades 
medlen enligt nedanstående förslag: 
Luthersk Inremission  800 € 
LFF    800 € 
Förbundet Kyrkans Ungdom 800 € 
SLEF Evangeliföreningen  800 € 
Kredu i Nykarleby  950 € 
Lärkkulla   800 € 
Teologiska institutet i Finland 800 € 
Förslag: KR diskuterar ärendet och besluter att 2025 års bidrag fördelas lika som senaste år. 
Beslut: KR diskuterade ärendet och ändrade fjolårets fördelning. Den nya fördelningen 
beslöts enligt följande: 
Luthersk Inremission  1000 € 
LFF    1000 € 
Förbundet Kyrkans Ungdom 375 € 
SLEF Evangeliföreningen  1000 € 
Kredu i Nykarleby  1000 € 
Lärkkulla   375 € 
Teologiska institutet i Finland 1000 € 
 
18 §. FÖRDELNINGN AV BUDGETMEDEL FÖR MISSIONEN 
KR har att fördela budgetmedel för missionsarbetet. I årets budget finns upptaget ett anslag 
på 15 000 € för missionsarbetet. Missionsdirektionen har beretts möjlighet att komma med 
ett förslag till fördelning av missionsmedlen. 
Förslag: KR diskuterar ärendet och besluter att fastställa missionsdirektionens förslag till 
fördelning av missionsmedlen. 



Beslut: Eftersom missionsdirektionen ännu inte kommit med ett förslag på fördelningen, 
beslöt KR att ärendet bordläggs till ett senare kyrkorådsmöte, för att missionsdirektionen 
skall hinna komma med ett fördelningsförslag. 
  
19 §. PRINCIPER FÖR ANSTÄLLNING AV SOMMARARBETARE 

Senaste år anställdes sommararbetare enligt tidigare praxis fyra ungdomar åt gången som 

arbetade fem veckor var i två perioder, vilket innebär åtta personer totalt. Utöver dessa 

anställdes en person för skötseln av avtalsgravarna och krigargravarna. 

Strävan har också varit att hälften av de anställda varit sådana som arbetat tidigare somrar 

och hälften nya, lika många pojkar som flickor. Systemet med att ha både ungdomar som har 

tidigare erfarenhet tillsammans med helt nya har visat sig fungera bra. Arbetstiden har varit 

7 h/dag. Nya ungdomar kan anställas från det år de fyller 16 år med det förbehållet att nya 

sommararbetare kan vara högst 20 år gamla. Annars kan äldre sökande helt slå ut dem som 

är i åldern 16 – 20 år så att de aldrig får en chans. Larsmoungdomar anställs i första hand. 

Sommararbetet annonseras i år förutom på församlingens Infoblad också på hemsidan, 

Facebook och Instagram. De sökande erbjuds möjlighet att välja mellan alternativen 5 eller 

10 veckors anställningsperiod. Ansökningstiden utgår 3.3.2025. 

Förslag: KR diskuterar ärendet och besluter att man kvarhåller de tidigare principerna, dvs. 8 

ungdomar om 5 veckor vardera, en person för skötsel av avtalsgravarna samt en lite äldre 

ungdom för 10 veckor som har tidigare erfarenhet av arbetet och som kan täcka upp en del 

av vaktmästarnas semestrar. 

KR diskuterade ärendet ingående och beslöt att man kvarhåller de tidigare principerna enligt 

framställningen och att man som ny princip inför en möjlighet till att erbjuda de sökande en 

längre anställning. I ansökningsformuläret bereds de sökande möjlighet att välja alternativt 5 

eller 10 veckors anställningsperiod. Sommararbetet annonseras i år på församlingens 

hemsida, Instagram och Facebook konton. 

Beslut: KR beslöt enligt framställningen i förslaget.  

  

20 §. KYRKORÅDETS MÖTEN UNDER VÅREN 2025 

Följande datum föreslås som mötesdatum under våren/sommaren 2025. Den 18.3, 5.5, 21.5 

(rundvandringen i församlingens fastigheter kl. 18.00), samt den 6.6.  

Beslut: KR fastslog de föreslagna mötesdatumen.  

  

21 §. ORGELKOMMITTÉNS MANDAT OCH SAMMANSÄTTNING  
Beredning: Kyrkorådet beslöt vid sitt möte den 13.5.2024 (5/2024, § 89 – upprepat i § 189, 
möte 9/2024 den 18.11) att orgelkommittén fortsätter sitt arbete som gäller ”planeringen av 
själva instrumentet” (§ 89). Vid kyrkorådets möte den 9.12.2024 (10/2024) behandlades i § 
201 orgelkommitténs sammansättning. Pia-Maria Svarvar och Victoria Enkvist har avsagt sig 
uppdraget p.g.a. arbete på annan ort respektive flyttning utomlands. KR beslöt att utse 
ekonomi- och fastighetschef Annette Björklund samt Edward Enkvist (Kyrkofullmäktige) till 
nya medlemmar. Edward Enkvist har dock avböjt. Kyrkorådet torde ännu komplettera 
orgelkommitténs sammansättning med en representant från de förtroendevalda.  
Förslag: Orgelkommittén framför önskan om komplettering  
Beslut: Mats Enkvist föreslås som ny medlem. Han kontaktas för intresseförfrågan. 
 



22 §. AVSLUTNING 
Mötet avslutades kl. 19.45 med gemensam bön om Herrens välsignelse. 
  
23 §. RÄTTELSEYRKANDE 
Meddelades möjlighet till rättelseyrkande. (Bilaga 5) 
 
Jan Nygård, ordförande Mats Svenlin, sekreterare 
  
Protokollet justerat och godkänt, Larsmo den 10.2.2025 
  
Protokolljusterare: 
Katarina Östman Simon Eklund 
  
Protokollet har hållits offentligt tillgängligt på Larsmo församlings webbplats under tiden 
18.2.2025-11.3.2025. 
  
Intygar, Larsmo 17.2.2025: 
Carina Liljekvist, kanslist 
 
 
 


