
KYRKORÅDET I LARSMO FÖRSAMLING 
 

Protokoll 1/2026 

 

Kyrkorådets sammanträde i församlingshemmet onsdagen den 21 januari 2026. 

Mötet hölls i församlingshemmet kl. 18.00 

 

Larsmo, den 

Jukka Hildén, ordförande 

 

Ledamöter:    Suppleanter: 

Jukka Hildén, ordf. [x]  Ingen suppleant 

Kent Brännbacka, v. ordf. [x] Jan Svenlin [ ] 

Mats Svenlin, sekr. [x]  Jan Svenfelt [ ] 

Simon Eklund, v. sekr. [x]  Jonas E Grankulla [ ] 

Jonna Granholm [x]  Katarina Östman [ ] 

Michaela Kung [ ]  Anna Björklund [ ] 

Jakob Nybäck [ ]  Jonas U Grankulla [x] 

Monica Wenman [ ]  Gerd Söderlund [x] 

Barbro Bång [x]  Angelina Tupeli [ ] 

Magnus Snellman [x]  Samuel Hjulfors [ ] 

KF:s representanter 

Thomas Fagerholm, KF ordf. [x]  

Gerd Söderlund, KF:s v. ordf. [x] 

Annette Björklund, ekonomi- och fastighetschef [x] 
 

 

§ 1.  INLEDNING  

  Mötet öppnades med ordförandes välkomsthälsning kl. 18.00. Psalm 324 sjöngs varefter  

  Ordförande läste ur Kolosserbrevet 3:12-17.            

  

§ 2.  LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 

 Förslag: Mötet konstateras vara lagligt sammankallat och beslutfört. 

 Beslut: Namnupprop utfördes och mötet kunde konstateras vara lagenligt sammankallat  

 

§ 3.  VAL AV TVÅ PROTOKOLLJUSTERARE 

 Förslag: Till protokolljusterare väljs Jakob Nybäck och Barbro Bång. 

Protokolljustering sker genom Visma Sign. 

Beslut: Till protokolljusterare valdes Jonas U Grankulla och Barbro Bång. Protokollet 

justeras senare via Visma Sign. 

 

§ 4.  GODKÄNNANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 

Beredning: Föredragningslistan godkänns och kompletteras med vid mötet aktualiserade 

ärenden.  

 Beslut: Föredragningslistan godkändes med följande 5 tilläggsärenden 

  

a) Ljudanläggningen i kyrkan 

b) Prästsituationen i Larsmo församling 

c) Åbo domkyrkas orgelauktion 



d) Parenting for faith – kurs  

e) Församlingsvalet hösten 2026 
 

§ 5.  INFORMATION 

Under stormen blev det flera strömavbrott och värmecentralen larmade hela natten 

igenom. Vaktmästarna var många gånger och kvitterade larmen och tog hand om 

situationen på ett föredömligt sätt. 

Vid missionsstugan i Bosund föll ett träd över elledningen och orsakade elavbrott. 

Grannarna ordnade med skarvsladd och ett el-element för att upprätthålla värmen i 

stugan tills elbolaget reparerat skadan. 

Lördagens samling samt söndagens gudstjänst den 10-11 januari blev flyttade till 

församlingshemmet på grund av att kyrkans innetemperatur visade på endast plus 10 

grader. 
 

§ 6.  ÖVERFÖRING 

Kyrkoherdens tjänstemannabeslut:  

- Beviljat 1000 euro i bidrag till ungdomarnas sportlovsresa 

 

§ 7. BEVILJANDE AV TJÄNSTELEDIGHET 

Konfidentiellt. 

Förslag: KR beviljar tjänstledigheten  

Beslut: KR beviljade enligt framställning. 

 

§ 8. LÄROAVTAL MELLAN STEP OCH PAUL WIKLUND 

Larsmo församling har genom Ekonomi- och fastighetschefen tecknat avtal om läroavtal 

med Paul Wiklund. Avtalet gäller kyrkvaktmästarutbildning och sker på arbetsplatsen 

förutom 14 tillfällen med närstudier (Teams möten à 2 timmar). Syftet är att avlägga 

yrkesexamen i församlings- och begravningsservice och utbildningen pågår t.o.m. 

28.5.2027 (Bilaga 1). 

Förslag: KR till kännedom.  

Beslut: KR fick till kännedom att kursen ställs in på grund av för få anmälda. I stället 

deltar Wiklund i öppna universitetets kurs Kristendomens tankevärld och praxis. KR 

beslöt att betala kursavgiften på 60 € för att uppmuntra honom i hans studier.  

 

§ 9.  SOMMARARBETARE 2026 

Tidpunkten för ansökan om sommararbetare utgår den 31.3 och närmare presentation av 

de sökande ges på nästa möte. Utöver de 6 stycken som väljs för fem veckor vardera, 

beslöts att ytterligare att två av sommararbetarna (tidigare anställda) erbjuds att arbeta 

tio veckor och fungera i något mera krävande arbetsuppgifter såsom att handha 

bevattningen av skötselgravarna. 

Förslag: Till sommaren väljs 8 ungdomar och Ekonomi- och fastighetschefen ges i 

uppdrag att sammanställa ett förslag till nästa möte. Lönen för sommararbetarna 

fastställs så att de unga som arbetat tidigare och nu får 10 veckor får 12,50 €/timme och 

de som är nya sommararbetare och arbetar 5 veckor får 11,00 €/timme.  

Beslut: KR diskuterade ärendet och beslöt enligt framställning.  

 

  



§ 10. KOLLEKTLISTA 1.7-31.12.2026 

Beredning: KR har att ta ställning till kollektlista för år 2026. Enligt förslaget är några 

söndagar under året tomma för att kunna användas ifall speciella behov skulle 

uppkomma. Kyrkostyrelsen har blivit mera restriktiv med att fastställda kollektändamål 

flyttas. I undantagsfall kan en fastställd kollektdag flyttas genom att meddela om saken 

till kyrkostyrelsen. 2025-års kollektlista har liksom fjolårets lista väldigt få lediga 

söndagar där församlingen själv får besluta om kollektändamålet (Bilaga 2).  

Förslag: KR tar del av uppgjort förslag till kollektlista och godkänner densamma fram 

till den 30.6.2026. 

Beslut: Enligt förslag 

 ---------- 

Förslag: KR tar del av uppgjort förslag till kollektlista och godkänner densamma för 

tiden 1.7-31.12.2026. 

Beslut: KR tog del av kollektlistan och godkänner den för tiden 1.7-32.12.2026 

 

§ 11. INRÄTTANDE AV FASTIGHETSSKÖTARTJÄNST   

Beredning: Den 12.10.2022 utvidgades tjänsten som fastighetsskötare till 75 % av 

heltid och Barbro Snellman anställdes i arbetsavtalsförhållande enligt T1 (15,02/tim) 

enligt Kyrkans tjänstekollektivavtal. Anställningen sker för närvarande med 

budgetmedel årsvis.   

De övriga tre anställda i fastighetsgruppen är anställda i tjänsteförhållande med fast 

månadslön och fastighetsskötartjänsten borde i likhet med dessa ombildas till en tjänst. 

Detta bör beaktas i budgeten för år 2026 och tjänsten bör inrättas från 1.1.2026.   

Förslag: Timanställningen som fastighetsskötare ombildas till en ny tjänst som 

fastighetsskötare och inrättas från 1.1.2026. Tjänsteförhållande, deltid 75 % av allmän 

arbetstid på 1 vecka 38 tim 15 min. Lön enligt KyrkTak löneklass 403 (minimilön 

2522,57). Ärendet förs vidare till kyrkofullmäktige för fastställande.   

Beslut: KR tog del av förslaget och diskuterade det. KR beslöt enligt förslaget.   

 ----------------  

Förslag. KF tar del av förslaget och diskuterar det och inrättar tjänsten från och med 

1.1.2026.  Tjänsteförhållande, deltid 75 % av allmän arbetstid på 1 vecka 38 tim 15 min. 

Lön enligt KyrkTak löneklass 403 (minimilön 2522,57). Befattningsbeskrivning i bilaga 

1. Kyrkorådet lediganslår tjänsten vid sitt nästa möte.   

Beslut: Enligt förslag.  

 ----------- 

Förslag: KR lediganslår tjänsten som fastighetsskötare med sista ansökningstid den 

31.1.2026. Ekonomi- och fastighetschefen och t.f. kyrkoherden håller eventuella 

intervjuer och bereder ärendet till nästa kyrkorådsmöte. 

Beslut: KR diskuterade ärendet och beslöt i enlighet med framställningen, med den 

förändringen att ansökningstiden förlängs till den 6.2.2026.  

 

§ 12. INSPEKTIONSRAPPORTER 

I fjol gjordes inspektioner av miljöhälsan Kallan i samtliga församlingens 

dagklubbsutrymmen. De föranledde rapporter med en del som behövde åtgärdas. Sedan 

dess har de åtgärder som krävdes gjorts och nu har nya rapporter kommit med anledning 

av detta (Bilaga 3).  

Förslag: KR till kännedom 

Beslut: KR tog del av rapporterna och antecknade dem för kännedom.  

 

 



§ 13. FÖRDELNING AV BEVILJADE BIDRAG  

Församlingen har årligen i budgeten haft en bidragssumma som har fördelats enligt 

KR:s beslut. I årets budget finns en summa på 17 750 € under Meddelanden och 

kommunikation. Det är samma summa som fördelades för samma ändamål ifjol.   

Senaste år fördelades bidragen enligt följande:  

Bidrag till bönhusen  9 000 €  

Bidrag till organisationer 5 750 €  

Bidrag till studerande 3 000 €  

Förslag: KR diskuterar ärendet och fördelar år 2026 bidragen på samma sätt som 

senaste år.  

Beslut: KR diskuterade ärendet och beslöt enligt framställning.  

 

§ 14. FÖRDELNING AV BIDRAGEN TILL BÖNHUSEN  

KR har att fördela 9 000 € mellan de fyra bönhusen i församlingen.  

Förslag: KR diskuterar ärendet och besluter att fördela anslaget jämt mellan bönhusen 

liksom senaste år.  

Risöhäll bönehus  2 250 €  

Inremissionshemmet  2 250 €  

Näs bönehus  2 250 €  

Bosund bönehus  2 250 €  

Förslag: KR diskuterar ärendet och fördelar år 2026 bidragen på samma sätt som 

senaste år.  

Beslut: KR diskuterade ärendet och beslöt enligt framställning. 

   

§ 15. FÖRDELNING AV BIDRAG TILL ORGANISATIONER  

KR har att fördela ett bidrag på 5 750 € till olika organisationer. Senaste år fördelades 

medlen enligt nedanstående förslag:  

 Luthersk Inremission  1000 € 

 LFF    1000 € 

 Förbundet Kyrkans Ungdom 375 € 

 SLEF Evangeliföreningen  1000 € 

 Kredu i Nykarleby  1000 € 

 Lärkkulla   375 € 

 Teologiska institutet i Finland 1000 € 

Förslag: KR beslöt den 11.11.2025 att bevilja 375 € till Förbundet Kyrkans Ungdom 

och diskuterar de övriga bidragens storlek och besluter om 2026 års bidrag.  

Beslut: KR beslöt att fördela enligt fjolårets lista.   

 

 

§ 16. FÖRDELNING AV BUDGETMEDEL FÖR MISSIONEN 

Beredning: KR har att fördela budgetmedel för missionsarbetet. I årets budget finns 

upptaget ett anslag på 15 000 € förmissionsarbetet. Missionsdirektionen har beretts 

möjlighet att komma med ett förslag till fördelning av missionsmedlen. 

 --------- 

Missionsdirektionens förslag till fördelning av missionsmedlen vid mötet 12.2.2025, 

vilket fortfarande gäller: 

Direktionen har att genomgå fördelningen av församlingens budgetmedel för 

missionsarbetet och komma med förslag till KR. Summan för år 2025 är 15 000 €. 

I år fördelades pengarna enligt följande: 

Evangelieföreningens mission  4 500 € 



Lettlandarbetet  2 000 € 

Burmas lutherska kyrka 4 000 € 

Såningsmannen  2 500 € 

LFF   2 000 € 

Förslag: KR diskuterar ärendet och besluter att fastställa missionsdirektionens förslag 

till fördelning av missionsmedlen. 

Beslut: KR diskuterade ärendet och eftersom missionsdirektionen ännu inte haft ärendet 

till diskussion, återremitterades ärendet.  

  

§ 17. KYRKORÅDETS MÖTEN UNDER VÅREN 2026 

Följande datum föreslås som mötesdatum under våren/sommaren 2026: 

- Rundvandringen i församlingens fastigheter förslagsvis den 27.5.2026 

- Den 20.4.2026 hålls revision, bokslutsmöte förslagsvis den 18.3.2026 

Förslag: KR fastställer datumen för vårens möten våren 2026. 

Beslut: KR beslöt att man sammanträder följande datum under våren 2026: 24.2, 18.3, 

21.4, 27.5 

 

§ 18. FÖRNYANDE AV LJUDANLÄGGNINGEN I KYRKAN 

Kyrkans ljudanläggning börjar ha nått sin livsålder och behovet av att förnya och 

förbättra systemet är påtaglig. Ett åtgärdsförslag med pris har erhållits från Lasses 

Ljudtjänst och används som åtgärdsförslag vid behandlingen av ärendet (bilaga 5).  

Beredning: Kyrkans ljudanläggning är ålderstigen och till viss mån bristfällig. Speciellt 

märks bristerna av vid streamingen från kyrkan. Lasses Ljudtjänst har gett en offert för 

ett förnyande av systemet. Offerten används som beslutsunderlag. 

Beslut: KR diskuterade behovet och var eniga om problemets natur. KR beslöt att man i 

detta skede utför mindre förbättringar inom ramen för budgetmedel och att man tar med 

helhetsbehovet i ansökan om bidrag till Kyrkostyrelsen för kyrkans inre renovering.  

 

§ 19. PRÄSTSITUATIONEN I LARSMO FÖRSAMLING 

KR diskuterade prästsituationen i församlingen, särskilt av den orsak att ett ledig 

anslående av kyrkoherdetjänsten på nytt kan komma att aktualiseras mot våren. Detta 

enligt tidigare utsaga från domkapitlet i Borgå stift.  

KR konstaterade att man har orsak att vara vaksam och reaktiv i frågan.  

 

§ 20. ÅBO DOMKYRKAS ORGELAUKTION 

Det har kommit till ordförandes kännedom, att Åbo domkyrka auktionerar ut en av sina 

kyrkosalsorglar via auktionssajten Kiertonet. Med tanke på församlingens prekära 

behov av en ny orgel och de planer som varit aktuella så borde man bekanta sig med 

möjligheten att eventuellt försöka köpa den.  

Beslut: KR diskuterade ärendet och kom fram till att man bör utreda ifall den till salu 

varande orgeln kan placeras i Larsmo kyrka. Tidtabellen för att agera är kort och KR 

ansåg att ett bud/eventuellt köp av orgeln, bör föregås av att någon sakkunnig bedömer 

dess kompabilitet för kyrkorummet i Larsmo, samt ifall museiverket skulle godkänna 

den.  

 

  



§ 21.  KURS, PARENTING FOR FAITH 

Familjen Nybäck med flera ansöker om att få ordna en kurs för föräldrar i hur man kan 

praktisera och lära ut kristendomen i hemmamiljö. Anhållan bifogas som bilaga.  

(Bilaga 6). Kursen består av ett antal träffar med undervisning enligt ett särskilt 

formulerat kursprogram.  

Beslut: KR beslöt att bifalla ansökan som sådan. Konstaterades att det är bra med 

initiativtagande församlingsmedlemmar.   

 

 

§ 22. FÖRSAMLINGSVALEN 

Ordförande lyfte fram behovet av att i tid påbörja förberedelserna för stundande 

församlingsval den 15.11.2026.  

Beslut: KR diskuterade ärendet och konstaterade att man i tid bör förbereda sig för 

valen. Inför nästa KR förbereds personer som kan komma att väljas till valnämnden. KF 

besluter senare om valnämndens sammansättning.  

 

§ 18.  AVSLUTNING  

 Mötet avslutades kl. 20.30 med gemensam nedkallelse av Herrens välsignelse. 

  

§ 19.  RÄTTELSEYRKANDE 

  

Meddelades möjlighet till rättelseyrkande. (Bilaga 7).  

  

Jukka Hildén, ordf.   Mats Svenlin, sekr.  

  

Protokollet justerat och godkänt, Larsmo den 3.2.2026. 

         Protokolljusterare: Jonas U Grankulla och Barbro Bång. 

 

Protokollet har hållits offentligt tillgängligt på Larsmo församlings webbplats under 

tiden 4.2.2026-13.3.2026. 

 

Intygar: 

Larsmo 4.2.2026 

Carina Liljekvist, kanslist 

 

 


