
KYRKORÅDET I LARSMO FÖRSAMLING 
 

Protokoll 3/2025 
 

Kyrkorådets sammanträde i församlingshemmet onsdagen den 28 april 2025 kl. 18.30. 

 

 

Ledamöter:  

Jan Nygård, ordf. [x]  Michaela Kung [x]   

Kent Brännbacka, v. ordf. [x] Jakob Nybäck [x]  

Mats Svenlin, sekr. [x]  Magnus Snellman  [x]  

Simon Eklund [ ]  Barbro Bång [x]  

Monica Wenman [ ]   Gerd Söderlund [x] 

Jonna Granholm [x]  

KF:s representanter:  Annette Björklund, ekon. och fast.chef [x]   

Thomas Fagerholm, KF:s ordf. [x]  

Gerd Söderlund, KF:s v. ordf. [x]   

 
 

43 §.  INLEDNING. 

Mötet öppnades av ordförande Nygård kl. 18.30. Han hälsade alla hjärtlig 

välkomna. Mötet inleddes med gemensam psalmsång genom psalm 400. 

Ordförande hänförde sitt inledande anförande till psaltarpsalmen 23, där vi 

påminns om vår Herre och skapare, som vår herde. Herden har flera egenskaper 

som fyller fårens grundbehov. Ordförande bad därefter för de beslut som skulle 

fattas och till sist bad man gemensamt Herrens bön, Fader vår.   

 

44 §. LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 

Mötet konstateras vara lagligt sammankallat och beslutfört. 

   

45 §. VAL AV TVÅ PROTOKOLLJUSTERARE 

Förslag: Michaela Kung och Jakob Nybäck. Protokolljustering sker elektroniskt 

genom Visma Sign. 

Beslut: Michaela Kung och Jakob Nybäck valdes till protokolljusterare. 

Protokollet justeras via Visma Sign under fredagen den 2 maj 2025.  

 

46 §. GODKÄNNANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 

  Beredning: Föredragningslistan godkänns och kompletteras med vid mötet 

  aktualiserade ärenden.  

  Beslut: Föredragningslistan godkändes som presenterad.  
 

47 §.  INFORMATION 

- Domkapitlet i Borgå stift har förordnat prostarna Max-Olav Lassila som t.f 

khde i församlingen under tiden 1-18.5 samt Boris Salo tiden 19-31.5.2205. Jan 

Nygård har förordnats för tiden 1-30.6.2025. 

-Församlingspastorn i Martinin seurakunta i Åbo, Jukka Hildén, har anmält 

intresse för att bli t.f khde i Larsmo från 1.7.2025. Han varit på besök i 

församlingen och intervjuats av t.f khde Jan Nygård, tidigare kyrkoherden Max-



Olav Lassila, KF:s ordförande Thomas Fagerholm, KR:s viceordförande Kent 

Brännbacka och KF:s viceordförande Gerd Söderlund. Biskop Åstrand är 

informerad och Domkapitlet fattar troligen beslut om att tillförordna Hildén som  

t.f khde i församlingen från 1 juli till 30 juni 2026. Biskopen har även uttryckt 

att kyrkoherdetjänsten lediganslås under våren 2026. 

-Nya begravningsplatsen kommer att invigas och välsignas av kontraktsprosten 

Niklas Vallis söndagen den 4 maj efter gudstjänsten. Efteråt blir det lunch i 

församlingshemmet. 

- Pingstsöndagens mässa är utlokaliserad till Bosund bönehus i samband med 

pingstmötena den 8.6.2025. 

kl 13.00 såsom senaste år.  

- Helgen 5-6.7 blir det traditionell plättkarneval vid prästgården till förmån för 

Lettlandsarbetet. Söndagens gudstjänst hålls i därför nere vid prästgårdsstranden 

kl 12. 

- En ny logotyp håller på att utarbetas för församlingen, 6 olika förslag 

presenterades 

- Holm bönehus målas om både invändigt och utvändigt. Insidan har fått en 

ljusgrå nyans, medan utsidan kommer att målas i samma gula nyans.  

 

48 §.  ÖVERFÖRING 

- Enligt KyrkTaks nya treåriga kollektivavtal höjdes lönerna och 

erfarenhetstilläggen med 2,5% från och med 1.4.2025. Nästa höjning sker den 

1.3.2026 med 2,4% och den 1.2.2027 med 2,2%. 

- Enligt beslut av t.f khde är Josef Tupeli anställd 100% under tiden 15.5-6.7. 

- Ordförande har beviljat ansökt sponsorering från Cronhjelmskolan på 100 € för 

stipendium till två elever som visat stort intresse för religion och livsfrågor. 

 

49 §. BEVILJANDE AV TJÄNSTELEDIGHET 

 Konfidentiellt. 

 Beredning: KR beviljar tjänsteledigheten.  

 Beslut: KR beviljade tjänsteledigheterna enligt framställning. 

 

50 §.  UTTAG AV SEMESTER 

 Konfidentiellt. (Bilaga 1) 

Förslag: KR beviljar semestrarna. 

Beslut: KR beviljade semestrarna enligt framställning.  

 

51 §.  PÅVERKANSGRUPP FÖR UNGA  

Beredning: Till påverkansgruppen för unga hör 5 medlemmar, som enligt 10 

kap. 5 § i kyrkoordningen ska vara konfirmerade, under 29 år och medlemmar 

av församlingen. Församlingens kyrkoråd väljer medlemmarna till 

påverkansgruppen för unga på förslag av Barn- och ungdomsdirektionen för två 

kalenderår i taget senast under mars månad under första och tredje året av 

fullmäktiges mandatperiod. Om påverkansgruppens uppgifter föreskrivs i 10 

kap. 5 § i kyrkoordningen 
 

Beslutsförslag: KR tar del av BUD:s förslag till medlemmar i påverkansgrupp 

för unga och utser medlemmar. BUD föreslår följande ungdomar till 

påverkansgruppen. 



Beslut: Eftersom KR vid tidpunkten för sitt möte inte fått protokollet från BUD, 

återremitteras ärendet till BUD.  
 

52 §.  FASTSTÄLLANDE AV LÖN FÖR SOMMARARBETARNA 

Beredning: KR bör fastställa lönen för sommararbetarna enligt fastställda 

principer. Eftersom nytt kollektivavtal nu är godkänt bör lönerna kunna 

fastställas. Enligt KyrkTaks nya lönetabeller är lönen för unga säsongarbetare 

8,66-10,01 €/timme.  

Förslag: KR diskuterar ärendet och fastställer lönerna så att de unga som arbetat 

tidigare får 10,00 €/timme och de som är nya sommararbetare får 9,50€/timme. 

Lönen för den som sköter avtalsgravarna fastslås till 10,50€/tim. De 

sommararbetare som valts presenteras på mötet (Bilaga 2).  

Beslut: KR tog del av lönepresentationen för sommararbetarna och godkände 

den enligt framställning.  

 

53 §.  LÖN FÖR SOMMARTEOLOGEN 

Beredning: KR behöver fastställa lönen för skriftskolteologen Carolina 

Myrskog. Lönegaffeln från och med 1.4.2025 enligt Kyrkans kollektivavtal N10 

är 1.451,96-2.199,20 € beroende på den anställdes erfarenhet av arbetet från 

tidigare år. 

Beredning: KR diskuterar ärendet och fastslår lönen för sommarteologen 

Carolina Myrskog till 1.900,00 €/månad enligt KyrkTak löneklass N10. 

Beslut: KR diskuterade ärendet och fastslog lönen enligt nytt förslag till 2100 €/ 

månad.  

 

54 §.  HÖJNING AV FÖRRÄTTNINGSARVODENA 

Beredning: Enligt det nya kollektivavtalet från och med 1.4.2025 kan 

förrättningsarvodena höjas med 2,5%. Höjningen bör fastställas av KF för att 

träda i kraft. Förrättningsarvodena är den ersättning som ges åt präster, kantorer 

och andra medarbetare som kallas att medverka vid olika tillfällen (Bilaga 3). 

Beredning: KR föreslår att KF besluter om en höjning av förrättningsarvodena 

på 2,5% enligt bilaga. 

Beslut: KR tog del av ett förhöjningsförslag och godkände det som sådant. 

Förslaget förs vidare till KF för fastställande.  

 

55 §.  INRÄTTANDE AV EN TREDJE PRÄSTTJÄNST 

Beredning: Vid senaste möte återremitterade KR till arbetsgruppen bestående 

av Jan Nygård, Thomas Fagerholm och Monica Wenman att utreda vissa 

frågeställningar. Arbetsgruppen har sammankommit och ger följande svar på 

frågeställningarna efter att har varit i kontakt med domkapitlet i Borgå stift. 

På frågeställningarna är läget följande:  

1. Kan församlingen ha tjänsten obesatt på obestämd tid? 

Svar: Församlingen kan inrätta tjänsten och bestämma tidpunkt när den önskar 

att tjänsten besätts. Domkapitlet kommer in i bilden först då någon ska förordnas 

till tjänsten. 

2. Är församlingen begränsad i hur mycket den köper in prästtjänster?  



Svar: Nej, det bestämmer församlingen själv. Under år 2024 köpte församlingen 

in prästtjänster på en summa på 3 726€. 

3. Vad är nuvarande och det kommande behovet på en tredje prästtjänst?  

Svar: Nuvarande prioritet är att få en ordinarie kyrkoherde, dvs vi avvaktar med 

att besätta en tredje prästtjänst till denna fråga är löst. På sikt kan behovet av 

tredje präst dock öka de närmaste åren, speciellt eftersom konfirmanderna 

förväntas bli flera de närmaste åren. 

---------- 

Utdrag från KR 2/2025 

Beredning: KR tog initiativ senaste år att inrätta en tredje 

prästtjänst i församlingen. En arbetsgrupp har utrett behovet.  

Kyrkofullmäktige kan ansöka hos Domkapitlet om att en sådan 

tjänst inrättas. 

----- 

KR 7/2024, §141 

INRÄTTANDE AV EN TREDJE PRÄSTTÄNST 

Församlingen torde överväga att inrätta en tredje prästtjänst. Under 

sommaren presenterade KP en jämförelse mellan stiftets 

församlingar där antalet medlemmar sattes i relation till antalet 

prästtjänster. Jämförelsen visade att det inte finns någon annan 

församling i stiftet med motsvarande antal medlemmar som har 

endast två präster. En tredje prästtjänst skulle troligen också vara 

en positiv signal för att å sökande till kyrkoherdetjänsten. 

Förslag: KR diskuterar ärendet och inleder utredning över 

möjligheten att inrätta en församlingspastorstjänst. Frågan förs 

sedan vidare till KF för beslut.  

Beslut: KR förde en lång diskussion och kom till det beslutet att 

man tillsätter en arbetsgrupp bestående av Jan Nygård, Monica 

Wenman och Thomas Fagerholm. Gruppen får i uppdrag att 

noggrannare reda ut saken, varefter frågan förs vidare till KF för 

beslut. 

-------- 

Förslag: Arbetsgruppen som sammankommit flera gånger under hösten redogör 

för sina resultat.  Arbetsgruppen föreslår att KR för vidare till KF att ansöka hos 

domkapitlet om att en församlingspastorstjänst inrättas. KR diskuterar frågan. 

Beslut: KR tog del av arbetsgruppens förslag och diskuterade dagslägets behov. 

Ett flertal frågeställningar uppstod och KR beslöt att återremittera ärendet till 

arbetsgruppen. Gruppen ombes utreda följande saker: 

- Kan vi ha tjänsten obesatt på obestämd tid 

- Är församlingen begränsad i hur mycket man köper in prästtjänster 

- Vad är det nuvarande och det kommande behovet av en till prästtjänst 

(församlingspastor) 

------- 

Förslag: Arbetsgruppen föreslår att KR för vidare till KF att ansöka hos 

domkapitlet om att en församlingspastortjänst inrättas. 

Beslut: KR tog del av arbetsgruppens uppdaterade förslag och diskuterade 

saken. Beslut togs att KR agerar enligt arbetsgruppens förslag och att man för 



det vidare till KF för att ansöka hos domkapitlet om att inrätta en 

församlingspastorstjänst. 

 

56 §.  ANHÅLLAN OM VERKSAMHETSBIDRAG, JAKOB GOSPEL 

Beredning: Kören Jakob Gospel har insänt en ansökan om verksamhetsbidrag 

från församlingen (bilaga 4). Jacob Gospel har för tillfället 70 aktiva sångare 

från hela Jakobstadsregionen, varav många kommer från Larsmo. År 2024 

beviljade församlingen 500 € i bidrag till Jakob Gospel. 

Förslag: KR beviljar ett bidrag på 500 € åt Jakob Gospel. 

Beslut: KR diskuterade bidragsansökan och beviljade bidraget på 500 €. 

KR dispositionsmedel används till bidraget. 

 

57 §.  BARNLEDARE VERONICA ÖSTMANS ANHÅLLAN OM FORTSATT 

VÅRDLEDIGET. 
Beredning: Barnledares Veronica Östmans vårdledighet utgår 31.5.2025. Hon 

anhåller om fortsatt vårdledighet tills hennes yngsta barn blir tre år, för tiden 

1.6.2025 till 1.7.2027. Dagklubbsdirektionen behandlade ärendet vid sitt möte i 

april och förordar beviljande av vårdledigheten. 

Förslag: KR beviljar vårdledighet för Veronica Östman för tiden 1.6.2025-

1.7.2027. 

Beslut: KR beviljade fortsatt vårdledighet enligt anhållan för tiden 1.6.2025-

1.7.2027. 

 

58 §.  BESÄTTANDE AV BARNLEDARVIKARIATET 

Beredning: Barnledare Veronica Östmans vårdledighet utgår den 31.5.2025. 

Hon har anhållit om fortsatt ledighet till 1.7.2027. Hon har vikarierats sedan 

hösten 2024 av Ida-Maria Österbacka och Jenny Snellman. 

Dagklubbsdirektionen har behandlat frågan vid sitt möte i april 2025 och 

föreslår för KR att de nuvarande vikarierna fortsätter som vikarier kommande 

kalenderår fram till 31.5.26. 

Förslag: KR fattar beslut i enlighet med dagklubbsdirektionens förslag. 

Beslut: Magnus Snellman anmälde jäv innan behandling i ärendet. KR 

godkände sedan förslaget.  

 

59 §.  BUDGETUPPFÖLJNING 

Beredning: Budgetuppföljning presenteras i bilaga 5. Då tre månader gått ska 

25% av budgeten ha uppfyllts. Verksamhetsintäkterna och kostnaderna visar på 

27%, dvs litet över budget. Resultatet visar - 8 930,63. 

Beslut: KR tog del av budgetuppföljningen och konstaterade att 

budgetdisciplinen hållit. KR konstaterade också att vissa större kostnadsposter 

bör kostnadsregleras jämt över verksamhetsåret, så att uppföljningen blir mera 

tydlig.  

 

 

60 §.  RISKBEDÖMNING OCH HANDLINGSPLAN 

Beredning: Ekonomi- och fastighetschefen har uppgjort en riskbedömningsplan 

som undersöker arbetsförhållandena på arbetsplatsen.  En handlingsplan 



undersöker möjligheterna att vidta de åtgärder som behövs för att förebygga 

ohälsa och olycksfall i arbetet. Åtgärder som inte genomförs omedelbart ska 

alltid dokumenteras i en skriftlig och tidsatt handlingsplan. Dokumentet gås 

igenom och godkänns av KR varje år och uppdateras därigenom kontinuerligt 

(Bilaga 5). 

Förslag: KR godkänner riskbedömning och handlingsplan 

Beslut: KR tog del av riskbedömningen och handlingsplanen och godkände 

dessa.  

 

61 §.  KYRKOHERDETJÄNSTEN I FÖRSAMLINGEN 

Beredning: Församlingspastor Jukka Hildén i Åbo, ställer sig till förfogande 

som t.f khde i Larsmo från 1 juli. Domkapitlet i Borgå stift har meddelat att de 

är beredda att förordna Hildén som t.f khde i Larsmo ett år framåt, till 

30.6.2026. Presidiet bestående av kyrkofullmäktiges ordförande, viceordförande 

samt kyrkorådet viceordförande, t.f khden samt tidigare kyrkoherden har varit i 

kontakt med Hildén och förordar Hildén som t.f khde. 

Förslag: KR omfattar förslaget och förordar Jukka Hildén till t.f khde från 

1.7.2025-30.6.2026. 

Beslut: KR diskuterade ärendet och gladde sig över att kyrkoherdefrågan nu för 

en tid framåt har fått en lösning. KR förordar förslaget om att Jukka Hildén 

inrättas som t.f. kyrkoherde i Larsmo församling för tiden 1.7.2025-30.6.2027. 

 

 

62 §.   AVSLUTNING 

 Ordförande avslutade mötet kl. 20.18 och tackade ledamöterna för deras insats. 

 Ordförande tackade Gud och bad därefter om välsignelse över de beslut som KR 

 tagit under mötet. Till sist nedkallades Herrens välsignelse gemensamt.  

 

63 §.   RÄTTELSEYRKANDE 

  Meddelades möjlighet till rättelseyrkande. (Bilaga 6). 

 

 

Jan Nygård, ordf.          Mats Svenlin, sekr. 

 

Protokollet justerat och godkänt, Larsmo den 7.5.2025 

 

Protokolljusterare: 

Michaela Kung                  Jakob Nybäck 

 

Protokollet har hållits offentligt tillgängligt på Larsmo församlings webbplats under tiden 

10.5.2025-1.6.2025. 

 

Intygar: 

Carina Liljekvist, kanslist 9.5.2025 

 


